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BERATUNG

' IM GESUNDHEITSWESEN

UNSER ANGEBOT

LEITUNG (M/W/D)
AUFBEREITUNGSEINHEIT FUR

MEDIZINPRODUKTE (AEMP)

KRANKENHAUSVERBUND | 4 STANDORTE
SUDOSTBAYERN

DER KLINIKVERBUND in kommunaler Tragerschaft versorgt an 4
Standorten in Sldostbayern jahrlich etwa 29.000 stationare und
50.000 ambulante Patienten. Die Gesamtkapazitat betragt ca. 1050
Betten, davon 640 Betten im Schwerpunktkrankenhaus am groBten
Klinikstandort.

Das Klinikum ist Lehrkrankenhaus der Ludwig-Maximilians-Univer-
sitdt Mldnchen. An der hauseigenen Berufsfachschule fir Kranken-
pflege werden Gesundheits- und Krankenpfleger/innen und Pfle-
gefachhelfer/innen ausgebildet. Das Institut fliir Gesundheits- und
Sozialberufe bietet darliber hinaus ein breites Spektrum zusétzlicher
QualifizierungsmaBnahmen fir den Pflegedienst an. Es reicht von
der Ausbildung fiir Operationstechnische Assistenten Uiber Fortbil-
dungen bis hin zum Care Business Management Studium.

Die AEMP wird aktuell an 3 Standorten betrieben. Nach Abschluss
des Neubauprojektes an einem der Standorte wird die AEMP an 2
Standorten zusammengefasst. Der neue AEMP Standort ist bereits
im Rohbau fertiggestellt und kann im Jahr 2021 in Betrieb genom-
men werden. Die geplante Kapazitét beider Standorte betragt insge-
samt ca. 70.000 Sterilguteinheiten/ Jahr.

Die bestehende AEMP am groBeren Klinikstandort ist nach DIN ISO
13485 zertifiziert. Diese Zertifizierung ist auch fiir den neuen Stand-
ort geplant. Da die Gerateausstattung in den vergangenen Jahren
immer wieder modernisiert wurde, ist die AEMP technisch auf einem
aktuellen Stand.

Das Mitarbeiterteam setzt sich an beiden Standorten aus 32 Vollzeit-
kraften zusammen, die Uberwiegend (ber die aktuellen Fachkennt-
nisse des Fachkundelehrgangs Il verfigen. Im Rahmen der Kapazi-
tatssteigerung wird zukiinftig eine 7 Tage Woche geplant.

Die Position:

Verantwortungsschwerpunkte:

e Fachliche und disziplinarische Verantwortung fiir die AEMP an
2 Standorten

e Vorbereitung der Integration des dritten AEMP Standortes

e Fachgerechte und wirtschaftliche Aufbereitung des Steril-gutes
bei Einhaltung der gesetzlichen Bestimmungen und Normen

e Fortlaufende Koordination, Organisation und Optimierung der

Arbeitsabldufe

Erstellung von Verfahrens-, Arbeits- und Priifanweisungen

Mitwirkung bei der Validierung und bei Zertifizierungsverfahren

Fachliche Beratung von internen und externen Fachabteilungen

Begleitung der (Re-) Zertifizierung nach DIN ISO 13485

S oz

DER PERFEKTE KANDIDAT
WARTET NICHT. ER MUSS
ENTDECKT WERDEN.

Was wir von lhnen erwarten:

Fachliche Kompetenzen:

e Fachkundellll

e Mehrjahrige Berufserfahrung in der AEMP

e  Erfahrung im Qualitdtsmanagement

e  Gute EDV Kenntnisse, idealerweise Euro SDS (Fa. IBH)

Personliche Kompetenzen:

e Ausgepréagter Dienstleistungsgedanke

e Innovationsfahigkeit und hohes Organisationsvermogen

e Durchsetzungsstarke

e L3dsungsorientierter, kooperativer Fihrungsstil mit der Bereit-
schaft zur interprofessionellen Zusammenarbeit

e Hohe Eigenmotivation und Verantwortungsbereitschaft

Was Sie erwarten kénnen:

Es erwartet Sie eine anspruchsvolle Aufgabe mit attraktiver Vergu-
tung nach TVBD-K. Sie arbeiten in der 5 Tage Woche ohne Schicht-
dienst und nehmen nicht an Rufdiensten teil. Die Mdglichkeit zur
Teilnahme an Fortbildungen ist selbstversténdlich. Die Position ist
unbefristet und in Vollzeit zu besetzen. Nach Verfligbarkeit kann ein
kostenglnstiges Appartement zur Verfligung gestellt werden.

Haben Sie Fragen zur Position oder zur Struktur der
Abteilung? Dann freue ich mich auf lhre Kontaktaufnahme per
Telefon, WhatsApp oder Email und gebe lhnen gerne weitere
Informationen.

Ihre Ansprechpartnerin:

Christine Briigger, Senior Beraterin

Tel. 0212 7 68 27 | Mobil 0173 7 19 42 78
bruegger@lenders-beratung.de

www.lenders-beratung.de
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